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À DRH
SOLICITAÇÃO PARA REPOSIÇÃO DE SERVIDOR TEMPORÁRIO
	(     ) SERVIDOR TEMPORÁRIO DE NÍVEL SUPERIOR
(       ) SERVIDOR TEMPORÁRIO DE NÍVEL MÉDIO

	SETOR DE LOTAÇÃO:

	SETOR ONDE EXERCERÁ AS ATIVIDADES:



	POR SUBSTITUIÇÃO À:

NOME: 
FUNÇÃO: 

	MOTIVO DA VACÂNCIA:  (     ) RESCISÃO                     (      ) TÉRMINO DE CONTRATO



	INFORMAÇÕES/SUGESTÕES

	REQUISITOS LEGAIS PARA O CARGO (Conforme o PERFIL PROFISSIOGRÁFICO– Resolução Conjunta nº 001/07-SEAP/SETI):

OUTRAS EXIGÊNCIAS PARA O EXERCÍCIO DA FUNÇÃO:

(      ) SIM

(      ) NÃO

ESPECIFIQUE/JUSTIFIQUE:



	DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES QUE SERÃO DESENVOLVIDAS PELO SERVIDOR

Descrever as atividades que serão desenvolvidas, efetivamente, pelo SERVIDOR TEMPORÁRIO:



	CHEFE OU RESPONSÁVEL IMEDIATO PELAS INFORMAÇÕES:

NOME:   

FUNÇÃO:                                                            LOTAÇÃO:                    RAMAL:   

	____________________________                                ________________________________


   (Nome do responsável)
                                                (Nome do responsável)

RESPONSÁVEL PELA UNIDADE


   RESPONSÁVEL PELA SUBUNIDADE




DATA: _____/______/_______
